
职业卫生技术报告公开信息表
XAL/ZPJL-2016-162

建设单位（用人单位）

名称
郑州博融电子有限公司

建设单位（用人单位）

地址

郑州市经开区航海东路和第二十五大街交汇处

联东 U谷 21栋 5楼 21-5-2号

建设单位（用人

单位）联系人
左涛

项目名称 郑州博融电子有限公司职业病危害因素定期检测

项目简介

郑州博融电子有限公司成立于 2009年 5月，地址位于郑州市经开区航海东路和第二十五大

街交汇处联东 U谷 21栋 5楼 21-5-2号。公司主要经营汽车电子产品的研发、汽车音响及仪

表的组装与销售。公司现有员工 16人，生产人员 8人。

项目组人员 刘松柏

现场调查人员 刘松柏、张尔益 调查时间 2023.08.11
建设单位（用人单位）

陪同人员
左涛

现场采样、检测人员 刘松柏、张尔益
现场采样、检测

时间
2023.08.15

建设单位（用人单位）

陪同人员
左涛

现场调查、现场采样、现

场检测的图像影像

建设项目（用人单位）

存在的职业病危害因素

及检测结果

职业病危害因素：噪声、激光辐射。

检测结果：

（1）噪声

用人单位各工种接触噪声的 8h等效连续 A声级强度均符合要求。定点噪声检测结果显示吹

气处噪声强度超过 85 dB(A)，其余场所噪声强度均符合要求。

（2）激光辐射

用人单位操作工接触激光辐射强度符合国家职业接触限值要求。

评价结论与建议

（1）用人单位操作工在进行吹气和打螺丝时，应佩戴好防噪声耳塞。

（2）用人单位应加强工作场所的监督管理，建立并完善职业病危害因素定期监测制度，并

将监测结果及时向劳动者公布。



（3）按照《中华人民共和国职业病防治法》（中华人民共和国主席令[2018]第 24号）的有

关规定，对接触职业病危害因素的劳动者进行上岗前、在岗期间和离岗时的职业健康检查，

以及时发现有职业禁忌证的劳动者、疑似职业病病人及职业病病人。

（4）按照相关法律法规规定，及时、如实向监管部门申报危害项目，并接受监管部门的监

督管理。

技术审查专家组

评审意见
—
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